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PREMESSA

PIANO DELL' OFFERTA FORMATIVA

(P.O.F.)

E= il documento scolastico pubblico e obbligatorio previsto

sp{{Ap¢r=}=B st{ S=_

recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
Er~{pEfaoxrwtA; tdlipqg-~:¢
indirizzi generali per le attivita della scuola ¢ delle scelte generali

di gestione ¢ di amministrazione definiti dal consiglio di circolo 0

di istituto, tenuto conto delle proposte e dei pareri formulati dagl

organismi interni ed esterni ¢ dai genitori. 11 piano é adottato

dal consiglio i circolo .



Aumnom.wvm 40 - 111 Circolo Didattico - Angri

| AXEoXxo¥s

Organico Personale

Dirigente scolastico 1
Direttore dei servizi generali amministrativi 1
Assistenti amministrativi 3
Collaboratori scolastici 9
L.S.U. 6
Docenti scuola de |l 1 i nfanzi a 20
Docenti sostegno scuola dell d 3
Docenti scuola primaria 25
Docenti sostegno scuola primaria 8
Docenti specialisti L2 2
Docenti di religione 4
Alunni
SCUOLA DELLOGI NFA
PLESSO ALUNNI TOTALE
Via Nazionale 95
Via D. Alighieri 86
Via Lazio 79
SCUOLA PRIMARIA
PLESSO ALUNNI TOTALE
Via Nazionale 152
Via D. Alighieri 203
Via Lazio
NUMERO TOTALE DELL
615
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DESCRIZIONE DEGLI EDIFICI

PLESSO VIA LAZIO

L6edi ficio dbuVeazbatdikebttbdattoghfanzi a s
Essocomprentteaulert i | i zzate per tutte | e attiwv
polivalente (usata per svolgere attivita laboratoriali

Gli spazi sono tutti su un solo piano; la sctetia & doe giardini attrezzati con strutture

per attivita ludicmotorie.

PLESSO TAVERNA

Il plesso Taverna di Via Nazionale € il punto di erogazione del servizio scolastico sia pe
scuola dell 6infanzia che per | a scuol a
La scuola prama del plesso occupa tre aule del piano terra e sette aule al primo piano.
La scuola dell i nfanzia, occupa invece
L6edi f idiamepispaziidigri it oun | aboratori o mul ti
terrag alibito a salateattol | 6 est erno =~ ubicata undampi
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lIplessodiViaD Al i ghi ersi acdelgl aestooltanadal | 6i
primaria.

Léedi fi ci o s c olatiadaunianggigrding, e sviluppatwepiana als u  t r
piano terra si trovano tre aule dell a s

superiori sono allocate 10 aule per la scuola primaria,mentre la sede della direzione
di dat t i c a,icl dosagretehaisono alocati algihnio teruafdél vecchio edificio.

RISORSE DELLA SCUOLA

Laboratorio multimediale (Via D. Alighieri)

Laboratorio musicale (Via D. Alighieri)

Laboratorio linquistico (Via D. Alighieri)

Laboratorio scientifico (Via D. Alighig

Laboratorio multimediale (Via Nazionalé

Laboratorio scientifico (Via Nazionale)

Biblioteca (Via D. Alighieri)

Teatro(Via Nazionale)
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Ol ftor oo v st

Il Dirigente Scolastico dott.ssa Rosa Spagna

Le competenze e le responsabilita detd8igEastico sono definite dal D.L.vo 30
marzo 2001, n.165 e dal D. L.vo 6 marzo 1998, n. 58, che rappresentano i riferiment
normativi di base per il contratto dell'area V della Dirigenza.

Le funzioni fondamentali del Dirigente Scolastico sono:

. assicuna il funzionamento generale dell'unita scolastica nella sua autonomia
funzionale

« promuovere e sviluppare I'autonomia sul piano gestionalg e didattico

« promuovere l'esercizio dei diritti costituzionalmente tutelati e cioe il diritto
all'apprendimento dedlnni, la liberta di scelta educativa da parte delle famiglie, la
liberta d'insegnamento dei docenti.

Collaboratori

Il Dirigente Scolastico si avvale della collabdrdacai da lui individdiat, ad un

massimo di dw,quali possono essikegati specifici compiti nello svolgimento di funzion
organizzative ed amministrative

Per il corrente anno scolasticst at a desiPgpeAnnaa | 6i nsegnal

Funzioni strumentali

Per la realizzazione delle finalita istituzionali dellaesguatadnautonomia, la risorsa fondamentale e
costituita dal patrimonio professiondtedetia valorizzare per la realizzazione e la gestione del P.O.F.
di Istituto e per la realizzazione di progetti formativi d'intesa con enti ed latgatiadaterni al

Tali funzioni strumentali sono identificate, in coerenza con il P.O.F., con delibera del Collegio dei doce
ne definisce criteri di attribuzione, numero e destinatari.

HICol | egi o Idteuto hadirmividuaid ni 6 ackeldizitive diinzione strumentalecui quattro
attribuite alla scuola primaria e due alla sc

Area 1:Gestione del P.GlRste Barba Alberto
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Area2Qual i t© for mati va, vallostedortoreolnigip, aut oval ut azi
Area3: Promozione e coordinamento attivita e servizi deildstedngenito Veronica

Area 4Promozione e coordinamento attivita e servizi déghsteiBeifiore Paola

Area 50fferta formadiv s c u o | ai lmbAlNidoAnna f anzi a

AreaBl nt er vent i ellms.BarinociAgnaritaper | 6i nf anzi a

Collegio dei docenti
C composto da tutt.] I docenti di scuola pr

Ha potere deliberante in materia di funzionamento didatiiitty de#idstie culturali e didattiche
e di programmazione.

Valuta periodicamente I'andamento complessivo dell'azione didattica. Adotta i libri di testo e
promuove iniziative di sperimentazione e di aggiornamento. Elabora il Piano dell'Offerta Form:

Esso rappresenta, quindi, la sede decisionale e di coordinamento per tutte le attivita didattiche
svolgono nella scuola, ed il luogo di coordinamento per tutte le altre reti organizzative (Consig
classe, Dipartimenti, ecc.).

Consigli di classe sezione

Con la sola preseneadbcenti ha potere delibenamierito alla realizzazione del coordinamento
didattico, alla programmazione, alla valutazione. Con la presenza dei rappresentanti dei genit
competenze previste dall'articol®5 ldeb 16 aprile 1994, n. 297.

In seno ai consigli di classe e di sezione si corcletcradiziachiemiranoa superare
I'intervento scolastico ceemplice sommatoria di azioni non coordinate.

A tal fine, oltke riunioni formali, il Congightinua ad essere attivo: un docente, in qualita di
coordinatoel Consiglidiventa il punto di riferimento per tutti gli altri componenti (insegnanti,
genitori, Direzione) e opera affinché le decisioni prese nelle riunioni siano effetat@amente realiz



CONSIGLIO DI CIRCOLO

»

Triennio 2010/2013
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COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE COMPONENTE
GENITORI DOCENTE DOCENTE PERSONALE A.T.A.
PRIMARIA INFANZTIA

NOVI MADDALENA

D'AMBROSIO MARIA

MARRA GIOVANNA

ESPOSITO LUCIA

LIMODIO FRANCESCA

INGENITO VERONICA

D'ANIELLO CONCETTA

PAUCTIULO ANNA

GUIDA ROBERTA

TORTORA LUIGIA

ROMANO M.GRAZIA

BARBA ALBERTO

BUONINCONTI PATRIZIA

SMALDONE VINCENZINA

D'AMARO MARIO PASTORE IOLANDA
PACE CARMELINA

MAINARDI CANDIDA

Membro di diritto: Dirigente scolastico dott.ssa Rosa Spagna
Presidente: Novi Maddalena

Vice Presidente: Pace Carmelina

Segretario: Barba Alberto

GIUNTA ESECUTIVA
triennio 2010/2013

COMPONENTE
GENITORE

COMPONENTE
DOCENTE

COMPONENTE
PERSONALE A.T.A.

LIMODIO FRANCESCA
ROMANO MARIA GRAZIA

INGENITO VERONICA

PAUCIULO ANNA

Membro di diritto: Direttore dei servizi generali amministrativi.

Responsabilili plesso

Via D. Alighieri Via Nazionale Via Lazio
Infanzia Primaria Infanzia Primaria Infanzia
Marra 6. Pepe A. Alvino A. | Napodano A. Vanacore A.
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Staff di direzione

E6 formato dai docentii i ncaricat. di funzione

che dal direttore dei servizi generali ed amministrativi per gli aspetti di carattere gestionale; si |

periodicamente per

e valutare, adattare elimigre le attivita connedseraalizzazione del Piano dell'offerta formativa

e predisporre materiali di analisi e discussione per consentire agli organi collegiali di operare il moni
e la revisione imére del Piano dell'offerta formativa

individuare procedure effcact r a s p a r e ndtituziomkiscolgsecat i one del | 0

e documentare su supporto inforrmaticoat t i vit© didattiche pi % si
didattico;

e garanttaci rcol azi one dell 6informazione all dédinte
e comunicazione verso | 6esterno (utenti, terri

In relazione agli argomenti trattati alle riunioni possono essere invitati anche altri docenti.

Gruppo H

E' formato dikgnsegnanti coinvolti in esperienze di integrazione di ahamore € handicap,
predispone i Piani educativi individualizzati di ciascun alunno e ne cura l'applicazione e la valutazione

Comitato di valutazione

Nellaseduta del 16/09/20Ltpllegio dei docenti ha eletto i componenti del comitato per la valutazione
docenti in servizio presso codesta scuola con contratto a tempo indeterminato dal 01/09/2011.

Pertanto, per questdanno scolastico, 11l comit
. Lo Tc_)rtora Membri effettivi
Scuola priraria M. lozzino
D. Tagliaferri Membro supplente
A. Alvino : -
Scuol a del I|L.Giordano Al U
E. La Mura Membro supplente

10
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PERSONALE NON DOCENTE

Direttore dei servizi generali ammiaisti

Il personale A.T.A. (amministrativo, tecnico, ausiliario) partecipa all'attuazione del P.O.F., oltre alla no

attivita, con le seguenti prestazioni:

Aflessibilita dell'orario;

Apartecipazione a commissioni di lavoro;

Asviluppo dell'informatizzazione;

Alfano Antonio

Asupporto organizzativo, contabile, amministrativo all'attuazione dei progetti didattici;

Asorveglianza per l'accesso ai locali in occasioneldiipaiziative di formazione

Apartecipazione ad attivifarthazione.

INCARICHIHL. PERSONALE DI SEGRETERIA

DESCRIZIONE COMPITI PERSONA INCARICA]
GESTIONE ALUNNI Iscrizioni, trasferimenti, esamiestattion
certificati,infortuni, tenuta fascicoli, re

statistichetéeé

Anna Donatadsco

AMMINSTRAZIONE DEL

PERSONALE

Individuazione personale a tempo detern
relativo contratto, assunzione in servizio,
di prova, documenti di rito, certificati di §
autorizzazione esercizio libera profe
decreti di congedo ed aspetidtrie, perme
brevi, recuperi, inquadramemicaoscimer
dei servizi di carriera, procedimenti pens
tenuta fascicoli p €

Elena de Rosa

ARCHIVIO E PROTOCO|

Tenuta delregistro protocollo e archiviaz
posta eltronicajnternet.

Anna Donata Losco
Elena de Rosa

GESTIONE
BENI PATRIMONIALI

VISITE GUIDATE USCIT]|
PREVENTII SPESA

Tenuta degli inventari, discarico, passa
consegne; raccolta materiale visite: r
insegnanti su modulisticegrenzazione genit
richiesta ditte preventivi e relativa comun
di impegno ed eventuali successive va
raccolta richiesta materiale dai plessi, I
preventivi alle ditte e relativa comunicazi
impegno.

Anna Donata Losco

CONABI LI TAG
SPESE & BILANCIO 9§
PROGRAMMA ANNUALI

Liguidazione competenze mensili, co
accessori e per incarichi affidati al pe
interno ed esterno.

Adempimenti fiscali, erariali e previdenzial

Giuseppe Esposito

11
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SISTEMI DI COMUNICANBEO

All 6interno del Circolo  indispensabile c
fondament al e al fine di ottimizzare | e ris
EG6 opportuno a tal fine:

e garantire la circolarita ufficialeidfelfenazioni a tutti gli operatori

e predisporre un piano di incontri tra i vari coordifaffo8% ¢®n la conseguente diffusione e
comunicazierdei dati emersi dal confronto;

e garantire la massima informazione agli utenti

e rendere visibileGaked il prodotto scolastico;

o favorire la diffusione di questionari alle famiglie per raccogliere suggerimenti utili al migliorame

servizio.
BACHECHE
Per | 6informazione | a scuola assicura spazi b
I Tabelle dell dorario di | avoro dei dipendent.
ausiliario)

1 organigramma diegffici (direzione e servizi);
1 orgamgramma degli Organi Collegiali;

1 organico persoaaocente e ATA,

1 albo di Istituto.

Sono, inoltre, resi disponibili appositi spazi per una bacheca sindacale e una bacheca genitori.

PROCEDURA PER LE SEGNALAZIONI

Segnalazioni relative a disfunzioni o insufficienze dei servizi erogagneosspresessn forma orale,
scritta, telefonica, via fax e devono contenere generalita, indirizzo e reperibilita del proponente.

| reclami orali e telefonici devono, successivamente, essere sottoscritti.
| reclami anonimi non sono presi in considerazione

Il Dirigente Scolastico, dopo aver esperito ogni possibile indagine in merito, risponde sempre in forma
con celerita e, comunque, non oltre i quindici giorni.

Se la disfunzione segnalata riguarda competenze di altri Enti, il DikgieEnii@mme diat@mente
| 6i ntervento e ne d° comunicazione all 6utente

12
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DI SCI PLI NA DELLOGATTI VI TAG NEGOZI ALE

E6 i1 Consisgtla boi Idiis cCa ric od roi tcehrei per | 6inclusi c
negoziale del Dirigentel&stico.
Léal bo fornitori wverr”™ aggiornato periodicame

scuola, utilizzando i seguenti criteri:

I aderema all e necessit”™ dell 6l stituto;

[ territorialita;

1 referenze.

Le referenze possono avere origine interna, ovvero basate su precedenti rapporti di questa Istituzione
determinato fornitore, oppure da altre Istituzioh8colasti

Natural mente | 6aggi ornamento dell 6al bo fornit
verificati problemi.

Per il material e di uso corrente, di nor ma, S
tutoil periodo. Ove possibile, anche gli acquisti occasionali a partire da 250,00 euro saranno effettuati
comparando | 6of f er t a il dateriadeledi ®&enicwggstto di hegaziazione Babbanmoa

essere conformi alle vigenti nomegenia di sicurezza, igiene ecc.

Léal bo comprende esperti, professionisti, pre
hanno rapporti con questa Istituzione Scolastica; sara periodicamerdalaggimigid di Cocllla

base delle informazioni che perverranno.

I 1 Consiglio di Circolo nelldaggiornare | 6alb
1 rispondenza al POF,;

I referenza di altri Istituti ScolastEmciazioni o enti culturali.

Sara costituito anche un albo di competenze professionali interne al Ca@deehseqmalizzato
anche adltre Istituzioni Scolasticheedébrio.

Prima di interpellare personale esterno alla scuola il Dirigente Scolastico chiedera la disponibilita del
personale interno, successivamente si rivolgera a docenti di altre Istituzioni Scolastiche ed infine ad e:
esterni.

Il Dirigenteait t err ", nell 60individuazione del profess

1. il soggetto deve rispondere pienamente agli obiettivi particolari che sono stati stabiliti dalla/e clas:
cui si intende svolgere la specifica attivita,;

2. referenze in base glitecedenti esperienze svolte in cistésto;

3. referenze in base a precedenti esperienze in altri Istituti Scolastici e/o istituzioni ed enti culturali;
4. territorialita (connessione con la cultura locale);

5. economicita.

13
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Sicurezza nella scuola

(i decreti legislativin.626e 494 del 1994 e 19860 statinteramentintegrati esostituiti dal TESTO
UNICO SULLA SICUREZZA emanato con il D8deh2008 ed attuato con il D.Lgs. 106 del 2009)

e Nei singold] pl essi vengono o0sser \siaureezadee A m
| avoratori o

¢ |l Dirigente Scolastico e i responsabili per la sicurezza si adoperancecosiianitvanione
dei rischi che si presentano nelle scuole e nella vigilanza sul rispetto delle norme di sicurezza.

o | | avoratori della scuola incaricat:. del | 0
e di g e s t zasamestatl ferindti o sip@consi gi ormazione acomma 2

e Il Rappresentante dei lavoratori per la Sicurezza ha partecipato al corso di formazione di 32 ore
materia di sicurezza etsatei luoghi di lavoro

e |l Diriggie Scolastwindie , al meno una volta all dédanno, una
la prevenziondaeprotezione dei rischi gayt.

e Tutti gli alunni del Circolo sono coperti da assicurazione.

Fattori di qualita del servizio scolastico

Il Collegio dei Docepte r garantire | 6efficacia dell dazior
stesse azioni, ritiene che smatori di un buon modo di fare isseigleenti criteri:

¢ la conilisione delle scelte educative;
la collaborazione di tliperisonale (docente, amministrativo e angliarg@stione dei
problemi organizzativi della scuola

la suddivisione delle competenze disciplinari fra gli insegnanti nella scuola primaria

il raccordo interdisciplinare fra i docenti come strumento che possa garantire ['unite
dell'insegnamento

l'individualizzaziaredle procedure di insegnamento;

e |l 6esistenza di traguardi ;irrinunciabili =c
la disponibilita degli insegnamiitaeinder e | a vopedramidna finalipzata allac 0 m
correzionedellt er vent o despressiond dcgaudizriei*éondegitalunail | 6

¢ il lawro collegiale degli insegnanti;

e |'attenzione al tema della continuita

e | 6attenzione alla "diversit™";

el dattivazione; di percor si intercul turald@
[

[ ]

¢ la flessibilita organizzativa

e | Gutilizzazione razionale degli spazi edu

¢ il rapporto costante fra insegnanti e famiglie

e ladisponibilitadegliimegnt i al | a Bmeazidnerdédatticanezall'aggioenameatd | €
professiaie

14
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| criteri per I'utilizzo delle risorse finanziarie assegnate alla
scuola dallo Stato e per il reperimento di ulteriori risorse

I fondi che il Ministero dell 6l struzione ass

tempestivita possibile:

e per realizzare i progetti specifici ai quali sono destinati, secondo quanto indicato nei piani di pre
alegati ai progetti stessi

e per garantire il normale funzionamento amministratiyo generale

e per garantire il funzionamento didattico ordinario di tutte le scuole del circolo

| fondi vengono distribuiti fra le s®lolecolo con criteri proporziohaltengono conto sia del numero
delle classi, sia del numero degli alunni, avendo riguardo alla presenza di alunni stranieri e di alu
handicap e salvaguardando comunque la necessita di assegnare ai plessi di piccole dimensior

sufficienti pérfunzionamento ordinario.

L'istituzione scolastica si impegna a reperire ulteriori risorse mediante la presentazione di specifici prc
e enti Locali afferenti, allo scopo di integrare le dotazsidii déke scuple

e enti sovracomunali (Rroié e Regione) per iniziative che riguardano un piu vasto amhito territoriale
e soggetti privati, anche sotto forma di sponsorizzazione, interessati e/o disponibili a collaborare

scuola per la promozione di attivita culturali rivolte adé &omiglieak ai docenti

Ulteriori risorse possono essere reperite mediante la stipula di appositi accordi e/o convenzioni con
pubblici e privati che prevedono l'erogazione di servizi da parte dellistituzione scolastica: in t
l'accordodmvenzione puo prevedere che parte dei finanziamenti siano utilizzati per compensare pres
del personale docente ed amministrativo che eccedano i normali obblighi di servizio.

Le famiglie degli alunni possono contribuire alla copertura filaspes@ a®mnesse alla realizzazione

del Piano dell'offerta formativa, in particolare per quanto attiene:

e (Qite scolastiche e visite didattiche

e attivita sportive;

e attivita teatrali

e altre attivita di arricchimento del curricolo (laboratori musidali, ggnce ¢ ¢ € )

e attivita progettuali che richiedano un conisigiiEge di risorse finanziarie.

15
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In ogni caso le quote poste a carico delle famiglie devono essere di importo modesto e non devono

motivo di esclusione dalle attivita programmate.

Per | 6utilizzo del fondo assegnato annual ment

seguenti criteri:

e valorizzare e sviluppare le molteplici risorse umane esistenti nelle scuole

¢ migliorare l'orgarazione complessiva delloirco

e sviluppare le attivita dellemissioni e dei gruppi di lavoro;

e riconoscere i maggiori impegni individuali di docenti referenti e/o responsabili di specifiche attivita
iniziative di interesse generale

e promuovere e sostenere l'aggiontaprefessnale del personaletdla scopannualmente si
rilevana bisogni formativi dei dogenti)

e riconoscere il maggiore impegno (quantitativo e qualitativo) del personale amministrativo e ausiliar

relazione alla articolazione delle diverse attivitéedidatosse dalla scuola

Monitoraggio e aggiornamento del
Piano dell'offerta formativa

Il presente Piano e il risultato di correzioni, integrazioni e aggiustamenti progressivi derivanti dalle
azioni di monitoraggio realizzate dalla scuola in modo autonomo o nell'ambito di programmi piu
caratre nazionale o regionale.

In particolare, nel corso degli anni il Piano é stato via via aggiornato ed integrato mediante a
"consultazioni" che hanno coinvolto:

il colleg dei docenti

il consiglio di circolo

i consigli di interclasse o di@zierse dei singoli piess

le commissioni di lavoro dei docenti (d¢luppmmmissione F.F.S:S. coordinamentdella
programmazionecc...)

i rappresentanti dei genitori

¢ irappresentanti degli Enti Locali e delle Associazioni

Anche in futuro ibRd potra essere rivisto e/o integrato a seguito degli egitbmi cdendotte fra gli

utenti gli operatori.

Le proposte di modifica/integrazione/aggiornamento vengono predisposte, eventualmente anche st
i ni ziati va, dadhe adgagstpscao g rainisCecalmenio sesvolte all'anno.

16
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Le proposte stesse vengono inviatelleg dei docenti e al consiglio di circolo per la successiva
approvazione.

Il Piano viene controllato e aggiornato anche in relazione ad unalyierdmieadegli esiti formativi

realizzata mediante strumenti diversificati:

e autoanalisi dei diversi team docenti impegnati nelle attivita

¢ analisi collegiale degli esiti di apprendimento condotta sulla base di strumentazionetagyettiva utili
tuttele classi primadecon i bambini dell'ultimo anno di scuola dejl'infanzia

¢ analisi della congruenza fra obiettivi del progetto e risultati raggiunti da svolgersi in sede di coll
docenti e di consiglio di circolo per gli aspetti di rispterzzaom

e questionari rivolti alle famiglie per verificarne l'accettazione dell'organizzazione didattica

e incontri con esperti allo scopo di controllare e regolare i processi in atto

eesiti delle indagi ni c¢ on dazionbliesul sissaldiliséruzione.a | s i n
Le Funzioni strumental.i preposte si attiveran
elencati.

Iniziative per superare situazioni di svantaggio

Lo svantaggio socigdturale e uno statsafferenza che, per quanto possibile, dovrebbe essere eliminato
o0, almeno, contenuto al fine di non compromettere le potenziali capacita d'apprendimento e di relazior
dell'alunno.

Reni amo che | a scuol a debb andoseriai adegudti @i bisogndi dhiz i
proviene da situazioni familiari ed ambientali deprivate. Tale possibilita deve essere affidata a strateg
operative accuratamente elaborate e definite.

L'intervento dovrebbe essere rivolto agli alunni papeesiopgosto che la valorizzazione mirata delle
risorse che la scuola, come sistemadagiale, puo offrire, permette di ridurre le problematiche e di
lavorare in un'ottica processuale piu ampia.

Tutto cid dovrebbe agevolare I'emergere nedbamdiniro "disponibilita ad apprendere" nel rispetto e
nella tutela del pieno sviluppo delle proprie capacita, e prevenire fenomeni di insuccesso, mortalita sc
ed eccessive future diseguaglianze sul piano sociale.

Si rende quindi necessarir poticolare l'attivita scolastica in modo che siano accettate e valorizzate le
diversita per assicurare a tutti gli alunni il conseguimento dei livelli minimi di apprendimento nel rispett
personali tempi di crescita e di sviluppo.

Per affrontare eperare lo svantag{acscuola mette in atto un modello organizzativo e didattico flessibile
ricorre a metodologie pluralistiche favorendo
bambini Eboratori, attivita teaiyék, gcite sul territorio e visite guidate.

Monitoraggio e valutazione

I monitoraggi o Ticdutativa (iprogeti rattvita, labpratari ece.) vieneckféettuatd ¢ a

attraverso la somministrazione di questionari ai docenti e alle famiglid f i ne di ri | ev
interventi, di predisporre eventuali modifiche e di progettare nuove attivita sulla base delle attese e de
degli utenti.

Unbdapposita commissione di docienbisoghievael lad
entrata, per trarre indicazioni programmati ch
| 6efficienza dell 6organizzazione scolastica.
Léofferta formativa i nf atdheg,inmadeesm@icitacoanmmiodo inpleito| e

provengono dal territorio.
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A partiresdalt u2z2®@0»/ad4 elcd pa al progetto di val
La valutazione interna si art i cidilSistema (efficaaiat ov a |
dell a programmazi one didattica, qualit”™ dell o
Valutazioneadjnostica, formativa e somnfpéviadica, annuale) dei singoli allievi, di esclusiva
competenza dei docenti
Essaavviene a diversi livelli: indigidwallegia) sulla base delle osservazioni sistematiche dei processi di
apprendimento, dei risultati delle verifiche e fa riferimento a obiettivi cognitivi ed educativi programma

4 | 6al f ab dttraleAsae®) one cu

4 la produzione espressiva (saper fare)

4 | 6autonomia personale (saper essere)

4 la partecipazione alla convivenza dempocratica

4 |l a continuit"™, |l 6i mpegno, gl i i nteressi
Le informazioni che riguardano il processo formativo degli alunni vengono

4 analizzategni settimana dal team docente in sede di prognanervarifica;

4 ogni bimestre vengono proposte verifiche didattiche e comportamentali agli alunni;

4 irisultasono registrati su griglienunicaéi genitori nei collogpaivisti
Al termine di ogni quadrimestre i risultati sono formalizzati nellaafidfaedanej secondo la scala di
valutaziongefinita dal Ministero della Pubblica Istruzione e comunicati alle famiglie.

Attivita alternative all' insegnamento della religiatielica.

Attivit?’ alternative al tHobe norswe ganriehiessono orgadizzd | a 1
secondo il seguente critgli@unni che non fruiscdr| | 6 | RC p o s sattivitd didpttichet e c i
dellaclasselipaall a/ e, possono posticipare | d6ingresso

La richiesta viene sottoscritta dai responsahb

Tale possibilita e finalizzata a:

¢ sollecitare forme concrete di educazione alla relazione e alla socialita
o favorire la riflesse collettiva sui temi della pace, della solidarieta e della storia delle religioni ar
mediante opportune letture e discussioni.

Informazione e comunicazione

L'organizzazione che il circolo si & data richiede il ricorso ad adeguati stmezentedistdona e di
comunicazione interna.

Da un lato é necessario costruire una fitta rete di comunicazione interna all'istituzione scolastica [
modo che tutti gli operatori siano pienamente consapevoli del progetto comune e lo condividano.
Dall é6altro =~ opportuno affinare strument. C
caratteristiche e modalita di funzionamento del servizio che viene offerto e proposto dalla scuola.

Riassumendo e schematizzando si tratta di:

e garante& la massimaoninazione possibile agli utenti;

favorire la circolazione delle informazioni all'ifeesooate;
documentare l'attivita didattioa,e svolta nel corso del tempo;
rendere visibile allexno il "prodotto scolastico”;

dotarsi distmenti per ottenere informazioni dall'esterno.
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Nel concreto e prevista la produzione di:

e un giornalino scolastico

e comunicati periodici rivolti alle famiglie per illustrare le iniziative di volta in volta attuate a livello di ci
¢ un sito WEB ritmagli utenti e agli operatori scolastici con le seguenti funzioni:

V informare i visitatori sulle attivita del circolo didattico,
V animare il dibattito culturale sui problemi complessivi della scuola
V favorire la documentazione@halsio di esperiemizg@attiche;

e servizi informativi tramite servizi di telefonia mobile (SMS).

| mezzi messi a disposizione degli utenti
per segnalare disfunzioni e per proporre modifiche

Procedura per le segnalazioni

La scuola accetta e anzi sollecita ogni forma di segnalazione degli utenti relativa a disfunzioni o inst
dei servizi erogati.

La scola considera tali segnalazioni come utili indicazioni per migliorare la qualita del servizio.

Le segnalazioni possono essere presentate al Dirigentarstmlasticoale, scritta, telefonica, via fax o
per posta elettronica e devono contenerétgemeliaizzo e reperibilita del proponente.

Ad ogni segnalazione il Dirigente scolastico risponde in forma scritta entro una settimana.

Se la disfunzione segnalata attiene le competenze di altri Enti (per esempio del Comune) il D
scolastico mechiede immediatamente l'intervento e ne da comunicazione all'utente.

Valutazione del servizio

Allo scopo di raccogliere elementi utili alla valutazione del servizio, la scuola effettua periodiche ril
mediante questionari rivolti ai genitori.

| risultati delle indagini vengono resi noti mediante appositi strumenti informativi diffusi fra tutti gli u
servizio.

Le schede di rilevazione saranno elaborate dalle Funzioni Strumentali preposte.

Funzione dei servizi amministrativi ed ausiliari

Il personale ATA assume un ruolo non marginale nel raggiungimento degli obiettivi previsti nel piano
del | 6of ferta formativa.
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In particolare diventa necessario svincolarsi dagli abituali standard previsti dai diversi profili professior

(direttore gerade dei servizi generali e amministrativi, assistente amministrativo, collaboratore scolastic

collaborare, con le proprie doti e capacita personali e relazionali, al raggiungimento di obiettivi quali:

A un rapporto piu significativo con le famuglike @genzie del territorio coinvolti nella realizzazione del
Piano (enti locali, associazioni; ecc..)

A un supporto concreto, ove possibile, alle stesse attivitd educative, pur nel rispetto del profilo previs
rispettivi mansionari;

A unaformaziopee r manent e, da attwuarsi con risorse in
informatici, sull 6uso di reti tecnol ogiche,

CRITERI PER LA SOSTITUZIONE DEI DOCENTI: ASSENTI
Per la sostituziona decenti assenti vengono utilizzati i docenti in servizio a disposizione nella sci
seguendo,ove possiltdsgeguentscansione:
e Uutilizzo ore da recuperare derivanti da permessi brevi
e utilizzo del doceratelisposizione
e I6i nsegnant essetza esl d sbtad gumon oi msa egnat aproprast i t
classe e in altre classassenza di ulteriori disponibilita

A seguito dei tagli previsti dalla finanziaria 2010 e il conseguente forte ridimensionamento delle
contemporargih on ~  pi % possibile | a sostituzione d
Ne consegue pertanto che non ha piu motivo la limitazione della nomina dei supplenti per un
inferiore a 5 giorni.

Questa Istituzione scolastica ,skpttere delle OO.SS. e del Collegio dei Docenti ,onde evitare disa
agli dunnj qualora sorgano diffia oggettive nel reperire il docente da nominare, ritiene opportur
utilizzarein caso di assoluta necedsitare libere dei doceiwvlari deCircolo che hanno dato
disponibilit®d essi sara riconosdautetribuzione accessoria prevista dal vigente contratto.

Programmaziondilessibilita

| docenti si incontrano quindicinalmente, nella giornata del martedi dalle ore 4.3@0palldezm D
per classi parallele e per ambito, allo scopo di:

o definire gli obiettivi formativi;

e selezioare ed organizzamontenuti;

e individuare i metodi, i materiali e i sussidi piu idonei;

e valutae gli esiti dell apprendi ment o.
Nel | 6 aambfilteos sdiebill i t© del |l dorario dei docent. :
mani festazioni allodédinterno della scuola o
escursioni sul territorio;

e visite guidate o viaggi di istruzione;

e momenti di particolsignificativita per la comunita scqlastica
tutti i docenti interessati alle classi, devono INeS&RIVIZIQO e v e ORAREO I ESUBERO
effettuato sara sucigamente recuperato.
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| | Pl ano 'deIIcA)Offe

formula

LOI DENTI TAO CULTURA
E PROGETTUALE
Attraverso il profilo formativo

Della

SCUOLA

INFANZIA E PRIMARIA
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FORZAésI

Fai parte anche tu del nostro viaggi oé

unviaggioper \ sapereesaperegapsenr efar e.

AGENZIE
FORMATIVE
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L ©®BIETTIVO
e di gw’afam i persond alla costruzione del suo progello A1 vl

Ruesto “Brogette” mira all cresita equilibrata dell alunne persona;
dllraverse percorsi didatlicl diversificati ¢ inlegrati lra loro che lengono
conto delle varie dimensiont dell persondlita: 4i ciascuno (dimensione
cogniliva, affelliva, relaziondls, corporea, esilica, dlica, spiriludle,
religioss)

Ognii redlla locale ¢ lo specchio dellx pint ampiir sociela, ne riflette in

S¢ tutte le caratleristiche, ad é per questo che le proposte dell Offerta
CSformativa sone b rispasta at bisogni del bambine ¢ della bambina che
viveno im gucsio lempo, in quesio /mga ¢ in qucsla sociela.

&e progutlaziont éducative) didattiche curricolari éd extracurricolari della

scuole realizzano il piano dol BEN- ESSERE 7 cur assi formativi sono

[ educasione allx satute, all ambients, allir siouresaa ¢ allx logalita:

Q0 tali contesti il bambino ¢ la bambina socidlizaano le rﬁgﬁlﬁ daal vivere

ctvile i un ambienie givieso, dove mediante esperiense significative, imparino

a prendersi cura di se siessi; degl allri ¢ dell ambiente ¢ sperimentano forme
di cogperagione ¢ di solidarield in modo dx poler trovare la loro dimensione

A vila

Y/ qucsia linéa i Pensiero vengono progellall percorsi A imclusione per g/z’

alunni diversamente abili ¢ percorsi Al cura ¢ prevensgione A agm'fmﬂd A

discgio
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ANALISI DEL TERRITORIO

Loanal i si i

schematica.

Posizione: nord ovest
della provincia di
Salerno

Distretto

scolastico: 53
Morfologia: zona
pianeggiant
nocerino sarnese alle
falde dei monti Lattari
Rete stradale:ben
collegato con le altre
province

Rete ferroviaria:
stazione di Angri

»

SERVIZI

v

Trasporto urbano
scolastico.

Presidio ASL e
Pronto soccorso
Sezione Primavera
Comunale

3 Circoli Didattici.

3 Scuole secondarie
di | grado.

Scuol e del
private e paritarie.

1 Caserma dei
carabinieri

1 Caserma della
Polizia Stradale

A

/
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c he

nclude | e caratteri sti
realta istituzionali e private e le attivita produttive, identificate in forma
Comune Angri
Superfice: 31,71 Kmz
| Abitanti: 32.226
" | Maschi: 15.863
Femmine: 16.363
Densita per Kmz
2.350,5
Eta media: 37 anni
. Stranieri regolari
AZ‘ZII'S' present. . 7
. il 78% Europa; i115%
LR nord Africa; il 4%
America; il 3% Asia
STRUTTURE ATTI VI T
PRODUTTIVE
Attivita sportive Lavoro dipendente
private Commercio locale
Associazioni per la Agricoltura
promozione di Artigianato
attivita religiose, Alcune piccole
culturali e fabbriche di
sociali (parrocchie, confezione
proloco,associazioni Aziende di settore.
ONLUS)
24
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SCUOLA E TERRITORIO
OUN LEGAME CHE PUNTA ALLO SV

Rapporti con Enti esterni

| rapporti congli Entiesternr endono possi dmplei aménat scde
Offerta FormativadeCi r c ol o . A tturaad alte Ens formdti\d, asgae r

puo determinaredi dent i t” dbéi stituto che inter ac
calandosi nella realta circostante. Le collaborazioni esterne rendono , inoltre,

possibile attivita di poteziamento delle strutture e la sensibilizzazione alle
problematiche esistenti nel territorio, creando le prerogative necessarie per dare

all 6i stituzione scolastica il giusto r

La scuola mantiene rapporti con :

ENTE
COMUNE DI
ANGRI
Assessorato alle Politiche Educative
Assessorato alle Politiche sociali
Assessorato allo sport e alle politiche culturali
Assessorato ai lavori pubblici e manutenzione
PRO LOCO

ASL NOCERA INFERIORE

RETE ISTITUTO COMPRENSIVO

ASSOCIAZIONI CULTURALI ONLUS

ASSOCIAZIONI SPORTIVE

25
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Alunni Genitori
Docenti Tutor
Personale ATA

Direttore

Dirigente

Scuola

Enti locali

Culturali
ASL Sportive
Forze del |l 60 Teatrali
Regione Volontariato
Comune Musicali
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)

slame

)

jove

Aﬂgﬂ' ¢ un comune di 32226 abitanti in provincia di Odalorno, situito al contro fi le due realid metropolitane pin
importanti delle Regione . XNeapoli ¢ Qdalerno

& territorio angrese, famose per la su fertilit dovuta alla sua particolare posizione geografica ai pied: del ChMonti
Katlari Ja parte Ofﬁ///é\_q‘m Hocerine sarnese éd ¢ situato append & ridasso dell aréa vesuviana, costituende la Zona
seltentrionale delli provincia di Odalerno

& pasizione ¢ idele anche come punto di partenaa ¢ di collegamento con NG apol] L grande citta; ¢ con le reltive roalia
turistiche ¢ artistiohe del circondario

Eppure non bisogna considerare Angri sols come un économico ¢ conforterole posto di ristoro all smbra delle tante belleaze
artistiche ¢ pacsaggistiche delle relative realii locali Anche la stessa Angri pus essere riscoperta de questo punto di vista
XNl citti sorgono il Ralrzzo Qoriz; lr NViller comunale, che & lantica sede doi Giardini di Vil oriiz, b
Gollogiata di Oban Giovanni SBatlista; lx confraternita di Odanta Hargherita, la chigsa di Odanta CMeria di
Custantinepoli, e Gertosa di Odan Giacomo ¢ infine, numerosi borghi caratlerizaati d affresohi catelam

%f[i anni Aﬂgﬁ,’ come in tutlo il CMeridione, ha subito una fortissima industrializaazione, che ha sostituito [ originaria
cconomia agricola. Oimbolo del sellore industriale ¢ lindustria conserviera
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Fattor.i ril evant i che condi zi or

b

S

A
'J,’

T

Punti criticl
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In riferimento alla Costituzione della Repubblica italiana, alla Carta dei
diritti del | 0(Asambea®enethleNaziofianite@d ul | o

novembre 1989)ai principi a cui si ispirano le Nuove Indicazioni per Il

curricolo dela scuolap r i mar i a e (Ddie3llugld 200V anzi a
Direttiva n. 68 del 3 agost®007), la scuola definisce la propridission.

Mis sion

Garantire pari
opportunita educative
agli alunni

Realizzare
| 6ambi €
del |l 6dacc

Costruire una
relazione positiva
con il territorio

BEN-ESSERE

Acquisire strumenti
per la gestione del
territorio

Differenziare la
proposta formativa

Favorire
| 6i ntegr a
alunni

diversamente abili
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Progettazione educativa didattica

(. )

dell 6accogl & progetlazions
della continuita;

curricolare

del |l 6i ncl usi
degli alunni

diversamente abili; \

dei traguardi di

apprendimento

Nazionali; J

licne conio...

delle Nuove Indicazioni

delle esigenze Il presente piano dell'offerta formativa, approvato dal Colkéeg
formative territoriali; Docenti,rappresenta il documento fondamentale delle scuol
3°Circolo Didattico di Anggiefinisce l'identita culturale e
progettuale eontiene le proposte educatpiel favorevoli ai

dei bisogni bisogni degli alunni.
formativi di
ciascun alunno;

In esso vengono stabilite le strategie per il raggiungimentg
finalita di seguito indicate:

del successo
scolastico e del
potenziale creativo
di ciascun alunno;

della formazione
/informazione
degli alunni e del
personale.

valorizzare ed utilizzare al meglio le
risorse professionali interne.
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Il curricolo obbligatorio, a n o artrB8aDPRI273/1999, é definito a livello nazionale dal
Ministro della pubblica istruzione, su parere delle commissioni parlamentari e sentito il Consiglio
Nazionale della Pubblica Istruzione, comegi ©~ espresso nell dart. 205 T.
Il curricolo obbligatorio contiene:
e obiettivi generali del processo formativo;
e obiettivi specifici di apprendimento;
e indirizzi generali per:
- la valutazione degli alunni;
- il monte-ore annuale;
-l 6or ar i o eioumli (gustssnazionale otdbligatoria e quota
obbligatoria delle istituzioni);

-gli standard di qualit”™ e i criteri
finalizzati all 6educazione permanent
Lo stesso art. 8 DPR 275/1999 afferma che il curricolo obbligatorio determinato nel Piano
del |l 6offerta formativa, deve essere espressio
guota riservata alle scuole in modo da garant

La determinazione del curricolo deve aver presente sempre:
1. le diverse esigenze , realmente rilevate, degli alunni;
2. garantire azioni di orientamento e continuita;
3. rispettare le attese e le esigenze del territorio, delle famiglie e degli enti locali.

Curricolo della Scuola dell'Infanzia

WSy

PRiNavVeRa
INVERNO
| | | | i | |
E SALUTE

Conoscenza del mondo
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CRITERI GENERALI DEL PROGETTO EDUCATIVO

Da parte ddbcenti € presente una cultura progettuale ed una diffusddispoi t © al | 6i nno
strutture , sufficienti per i plessi di Via Alighieri e Via Nazionale,non lo sono altrettanto per il plesso di
Lazio.

Il 3°Circolo di Angri consapevole dei processi di innovazione in atto ha inteso,sullalspimnta degli eccel
risultati conseguiti negli anni precedenttir odur re nel curricolo dell a
inglese ed informatica attraverso i seguenti progetti:

ajingua Inglese( 5 anni)

b)nformatica ( 5 anni)

| progetti sono affidatiimég nant i di  sircomoolseoladiio® ed extrasediastiooz i a

Per garantire una presenza massiccia dabfunendi non sottrarre gli stessi alle attivita di classe e

responsabilizzare maggiormente i gerstaijette attivitatelave al | 6i nf or mati c a
giornata del sabato nei plessi di Via Dante Alighieri e Via Nazionale anche al fine di garantire al pless
Lazio | 6uso del | aboratorio multimediale.

In attuazione della riforma scolastica, viene gieratrsmdi interventi educativi e didattici, volti alla
formazione integrale delle bambine e dei Balelfimimazione si attua attraverso la realizzazione di unita

di apprendimento per i piani di studio personalizzati.

La Scuola delal doionfhaezina siel porme

V luogo di apprendimento, socializzazione, animazione

V ambiente dove regna un clima di accoglienza, disponibilita e positizitndelle
(adulto/bambibambino/bambino), simpatia e curiosita, affettivil@acgsinasita ludica

V luogo di efimento per la crescita s@simtiva, intellettuale e creativa del bambino
V luogo dove la diversita viene vissuta e fatta vivere come un valore

V ambiente dove si concretizzano progetti di rilevaiinza forma
(salutelingua inglese, informaédacazione alimentare, drammatizzazione)
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Obiettivi generali del processo formativo

LaScuol@ el | 61 nf anzia promuove
e la maturazione ;dell 6i dentit”™ personal e
e la conquist;a dell daut onomi a

¢ lo sviluppo delle competgnso come consolidamento delle attivita seresoatlisnotorie
linguistiche nelle prime forme di organizzazione delle esperienze e drisspltueazonmee
della realta;

¢ lecompetenze basilari per gli apprendimenti della scuola primaria.

Obiettivi specifici di apprendimento

Gli obiettivi specifici di apepd eangdiirneedn tdoels ib arr
definiti in 5 CAMPI DI ESPERIENZA:

1. IL SE' E L'ALTRO:

2. CORPO - MOVIMENTO - SALUTE;

3. FRUIZIONE - PRODUZIONE DI MESSAGGI;
4. ESPLORARE - CONOSCERE - PROGETTARE:

5. CONOSCENZA DEL MONDO.

Metodo

La Scuola dell 6l nfanzia riconosce come connot
e la relazione personale significativa tra pati edradutormone per pensare, fare, agire;

e la valorizzazione del gioco in tutte |l e sue

ai bambini esperienze di apprendimentdardiotensioni della personalita;

¢ il rilievo al fareggiuttivo e alle esperienze dirette di contatto con la natura, le cose, i materiali,
| 6ambi ente sociale e |l a cultura, per orien

esplorazione e ricerca
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Verifica
La verifica chei andra ad operare al termine di ogni percorso di apprendimento riguardera:
e le competenze cognitive, il mondo affettivo, emotivake réddizidrambine e dei bambini;

e bilancio finale dell a qual i tnZaedlelivh ropasta.t i vi t

Documentazione

La documentazione = traccia descrittiva dell ©
e osservazioni scritte dalldinsegnante

e raccol te di prodotti grafici e/ o p@hbitst i Ci (
del Il 6attivit”™ formativa.

Iniziative per garantire la continuita dei processi educativi

La legge di riforma della scuola ribadisce che la continuita del processo educativo & condizione
essenziale per assicurare agli alunni il positivo conseguidedigdinalita dell'istruzione
obbligatoria.

In concreto per realizzare la contingibdo stati individuati i seguenti strumenti
e | osser vazi @artecipazione slagl insegrantiadell@ scuola primaria ad attivita svolte ne
scuola déhfanzia per una prima conoscenza degli alunni di 5 anni;

¢ l|a formazione delle classi inizifdiinsegnanti della scuola dell'infanzia contribuiscono alle operazioni
formazne delle classi primettendo a disposizione la loro conoscenza die¢ balatbiraccolti
medi ante apposite griglie di osservazione; i
formazione deflame classi della scuola media;

¢ incontri periodici fra gli insegnanti i docent i d edrirhasia del citcalol siancomteahol 6 i
durante | 6anno per confrontarsi su probl emi

Periodicaemte possono essere organiagatitri e ritoni fra insegnanti deléessi quinte e della scuola

media per confrontaisgettivi programmi di lavoro e le prove di ingresso che la scuola media ha gia
sperimentato, oltre che per avviare una programmazione comune che garantisca continuita nel passa
degli alundilla scuola primaria alla scuola secondaria di primo grado
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Curricolo della Scuola Primaria

- La programmazione é progettazione intenzionale e flessibile che tiene conto delle esigenze di
apprendimento di ogni bambino;

Ai contenuti dell'apprendimento tendono all'acquisiz@meaticettuali e competenze non nozionistiche
per unaalola di alfabetizzazione culturale;

Ala didattica & intesa come strategia consapevolessetppgrendimento, fondata sulla ricerca e
sull'interattivita;

Ala verifica e la valutazione sono azioni formative non selettive, utili atraiglgesdéliattiche.

Il patto formativo e un accordo fra scuola e famiglia in cui le due componenti si impegnano a
collaborare per il raggiungimento di uno sviluppo armonico della personalita del.bambino

Nel patto formativo fra scuola e famiglipera®guite congiuntamente le seguenti finalita:
Aconsolidamento dellidentita e dell'autonomia del bambino;

Aampliamento e consolidamento delle sue competenze disciplinari;

Aacquisizione ed interiorizzazione, da parte del bambino, di nororestaraorvivenza democratica.

Le due parti si confrontano sulle strategie da adottare per il raggiungimento degli obiettivi comuni nel |
dei ruoli e delle rispettive competenze specifiche.

Discipline: le discipline insegnate souelle indiduate dalle vigenti Indicazioni per il curricolo della
Scuda primaria (D.M. 30 agosto 2007

e LINGUA ITALIANA

e MATEMATICA

o SCIENZE

e STORIA, GEOGRAFIA

e ARTE E IMMAGINE

e EDUCAZIONE MUSICALE

e SCIENZE MOTORIE E SPORTIVE

e RELIGIONE CATTOLICA O ATTIVITA"' ALTERNATIV

e LINGUA STRANIERA. (Inglese)

e TECNOLOGIA E INFORMATICA

e CITTADINANZA E COSTITUZIONE
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Obiettivi generali del processo formativo nella scuola primaria

LeIndicazioni nazionali per i piani di studio personalizzati per lsasaiurudécanioni segueoliettivi

generali:

Val ori zzar e nrcidlle s p e

La corporeita comelore

La Scuola Primaria si propone di appre
patrimonio conoscitivo, valoriale
compodamentale ereditato dal fanciullg
dedicare particolare attenzione allg
consideraae, esplorazione e discusy
comune.

La valorizzazi ooeaeée
considerata allo stesso tempo condiz
rnsultato della valorizzazione di tutte

dmensioni della rpena: la raziong
Oesteti dao,pelratswo
morale e la spidtireligiosa

Esplicitarele idee e 1 valori
nel 6esperienza

pres

Dal mondo delle categorie empiriche a
delle categoriarfali

La Scuola Primaria mira a far esplic
fanci ul | i Id szontatp présente
patrimonio di visioni, teorie e pratiche
accumulato e ad assumere cewshpent
gueste ultime, insieme ai valori
contengno, in armonia con la Costitu
della Bpubhta Italiana.

La Scuola Primar@@mpagna ariciulli n¢
passaggio dal mondo e dalla vita o
interpretati ed agiti solo alla luce
categorie presenti nel loro patrimonio c
valoriale e comportamentale al mondag
vita ormati ed interpretati anche alla luc
cakegorie gtiche, semantiche e sintat
presenti nelle discipline wtlist

Dalle idee alla vita: il confronto mstarple

La diversita delle persone e déileeccom
ricchezza

La Scuola Primaria si propone di arricg
piano analitico e sintetia «visione ¢
mado e della vita» dei fanciulli, egirang
tale visione nella loro personalita
stml arne | 6eserci zi
vita, in un continuo confronto interpers
naturadgica, morale e sociale che sia
affétivamente sigraétivo.

La Scuola Primaridliaga situazioni rea
percorsi preordinati per far asgaidanciy
non solo la consmplezza delle varie fot
palesi o latenti, di disagio, diversi
emarmazione esistenti nel loro ami
presimo e nel mondo che ci circond
anche la capetenza necesm ad affronta
e superarle con autonomia di giudizio,
nei confrii delle persone e delle cu
coinvolte, iragno e generositagmale.

Praticare |

0 i langolehgetdsocigle r sonal e e

La Scuola Primaria opera in modo che gli alunni possano sperimentare I
dellimpegno personale, sia del lavoro di gruppo attivo e solidale, attraverso i qt
rispétare l'altro, dialogare e partecipanariera costruttiva alla realmze di obiett

comuni.
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ORARIO A.S. 2011/12
Le attivita didattiche per la scuola dell'Infanzia si svolgono dal lunedi al venerdi

Le attivita didattiche per la scuola primaria si svolgono dal lunedi al sabato

Scuola Dell'infanzia

Plesso D. Alighieri Tutte le sezioni ore 8.15-16.15
Plesso Taverna Tutte le sezioni ore 8.15-16.15
Plesso Via Lazio Tutte le sezioni ore 8.15-16.15

Scuola Primaria

Plesso D. Alighieri Tutte le classi ore 8.15- 13.15
Plesso Taverna Tutte le classi ore 8.15 - 13.15
Per | 060 ann @?2043ttenia aesttale sucui & &titoleranno i progetti in orario curricolare ed

extracurricolare sara:

Nell'ottica di questo obiettivo, le scelte e le azioni che intraprende la scuola mirano
alla:

1. centralita della persona e della dimensione educativa; il principio educativo
della scuola e dato dalla centralita del soggetto che apprende, con la sua stessa
individualita e con la rete di relazioni che lo legano alla famiglia, al gruppo e ai
diversi ambiti sociali, regionali ed etnici. E la persona che apprende, la persona

nella sua identita, con i suoi ritmi e le sue peculiarita, cio a cui la scuola deve
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sempre guardare per farsi capace di portarla il pit vicino possibile alla piena
acquisizione delle competenze in uscita.

Dimensione unitaria; I'aspetto progettuale assume come dimensione propria
I'intero processo formativo, anziché settoriale.

Dimensione flessibile; la scuola nel rispetto delle proprie finalita, organizza in
modo flessibile le attivita, il tempo scuola e gli interventi dei docenti sulle
classi.

Dimensione integrata a livello territoriale;l'autonomia scolastica e
l'interazione, nei contesti locali, tra le diverse autonomie, costituiscono il
quadro di riferimento principale dei processi di innovazione e di riqualificazione
di cui l'intero sistema educativo ha bisogno per pervenire alla qualita.
Dimensione continua: il concetto di formazione di base, messo a punto nel
corso degli ultimi decenni, costituisce un punto di riferimento culturale

indispensabile per dare coerenza ai curricoli.
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ATTIVITA' EXTRACURRICULART - Progetti(Finanziamento Fondo d'Istituto)
4 I

BEN-ESSERE

A 4

FESTA

a7
INFORMATICAG¢ mente \;
=t

NELLE DISCIPLINE

| PROGETTO
LETTURA

SPORTIVA¢ MENTE

v

JAMBIENTE IN
SICUREZZA

GIORNALINO
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ATTIVITA' DI ARRICCHIMENTO DELL'OFFERTA FORMATIVA

. . . \ A boratorio teatrale-musical
A Aftivita alternative all'I.R.C. Laboratorio teatrale-musicale

A Lingua inglese (Sc.infanzia) permanente

) b . I . ees
A Informatica (Sc.infanzia) Laboratorio della creativita

Redazione Giornalino d'Istituto

Attivita di Gioco Sport

Ministero dell’Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
Dipartimento per la Porgrammazione

D.G. per gli Affari Internazionali - Ufficio IV
Programmazione e gestione dei fondi strutturali europei
e nazionali per lo sviluppo e la coesione sociale

Unione Europea

P.O.N. - “Competenze per lo Sviluppo” (FSE)
P.O.N. - Ambiente per I'apprendimento (FESR)
D.G. Occupazione, Affari Sociali e pari Opportunita
D.G. Politiche Regionali

N e

2007-20) |33 Con L'Europa investiamo nel vostro futuro!

Per gli anni scolas?igil/2012 e 2012/2013 codessit@zione scolastassegnatardei
fondi europ@?ON 2007/2013 1 Co mp e t e n zmeveueimervent inrowativil per p |
la promozione delle competenaeedhi particolare sulle disciptmeematicalingua

madrelingue straniere.

Per | 6anno scol asti co 2 8ohdpfefidiiiseguenta par t
interventi:

1. European Studé€bingua inglese)classi V D. Alighierd Taverna

2. Parola Mia(LLingua italianaclassi IlI D. Alighieri

3. Parola MigRingua italianaclassi Ill Taverna
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Sono rimandati al successivo anno scolastico i seguenti interventi:

I 1 progetto

AfSorri

PROGETTO

dent eo

1.Giocando con i numeri 1

2.Giocando con i numeri 2

3.Sci

4.Scien t |

0 SORRI

un

ent

fi

fi

caément

caément e

DENTEO

progr amma

dedicato ai bambini da 4 a 10 anni con la partecipazione di medici odontoiatri ed igienisti.

Tal e

progetto
consapevolezza dei problemi da affrontare per mantenere sani dente i gengive e non puo non

h a | O

ntento

di

passare per la scuola che & il luogo ideale per modificare gli stili di vita.

Per | 6anno

scol

astico

il trattamento della PEDICULOSI.

Un opuscoletto illustrativo sara distribuito a tutti i genitori nel corso di un incontro scuola-

famiglia.

Niente imbarazzo! i

|
re dal panico [
Liberarsi dai pidocchi si puc
ve!

Basta solo avere un po’ di pazienza e seguire
alcune norme di comportamento pratico, fin-
che tutti i pidocchi e lendini saranno elimina-
t

[nutile farsi prende

. si de

E’ bene proseguire con un’ispezione periodi-
ca dei capelli per tenere sotto controllo la si- |
tuazione

TUTTAVIA E' SCORRETTO USARE 1|
PRODOTTI PER L’ELIMINAZIONE DEI|
PIDOCCHI SE NON VI E’ INFESTAZIONE.

Per saperne di piit rivolgersi }
al proprio medico o pediatra

B
o .
E’ inoltre
- importante
b IR sapere che

la frequenza a
scolastica &
possibile
anche mentre si sta
effettuando il

trattamento.

l

NESSUNA PREVENZIONI
E POSSIBILI ‘
SE NON }
L'OSSERVAZIONI ‘
QUOTIDIANA DEL*¥*APO! |
ll,a responsabilita principale della pre-|
venzione, identificazione e trattamento
della pediculosi & dei genitori del bam-
bino che frequenta una collettivita;
tra le normali cure parentali (pulizia per-
sonale, vestiario, cibo ecc.) va incluso
anche il controllo settimanale dei capelli
del bambino per identificare eventuali
lendini o parassiti.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Rosa Spagna

fornir

% ok K R R R R ok Ok R X ok kK % ok X ok kX K * F * ¥ ¥

DIREZIONE DIDATTICA 3°CIRCOLO
ANGRI(SA)

A.S.2010/2011

COSA TI PASSA.....

PER LA TESTA!!?

QCCHIO...
AL PIDOCCHIO!

Indicazioni

per

la prevenzione

ed

il trattamento
della
PEDICULOSI

| R

P
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COSATI PASSA ... PER LA TESTA!!?

Indicazioni tratte dalle

“Raccomandazioni per la prevenzione e la gestione della pediculosi nelle scuole™

E un’infestazione causata dalla presenza di

. piccoli insetti grigio-biancastri senza
ali, con il corpo appiattito e le zampe fornite di
uncini particolari che permettono loro di attac-
carsi fortemente ai capelli: sono forniti, inoltre,
di un apparato buccale adatto a perforare la cute
(cuoio capelluto) e a succhiarne il sangue depo-
sitando un liquido che causa intenso prurito
Caratteristica fondamentale dei pidocchi ¢ quel-
la di vivere, quasi esclusivamente, sul corpo
umano, poiché non possono vivere a lungo lon-
tani dall’ospite

1l avviene fra persona e persona, sia
per contatto diretto che attraverso lo scambio di
effetti personali quali: pettini, cappelli, asciuga-
mani, sciarpe, cuscini etc

Sono necessari circa 30 secondi affinché un
pidocchio si trasferisca da una testa all’al-
tra.

La femmina del pidocchio depone un numero
di uova che oscilla tra le 100 e le 300 ( media-
mente 5 al giorno)

Le uova ( ), sono attaccate alla radice del
capello con una loro colla naturale, difficilissi-
ma da sciogliere, sono opalescenti, lunghe circa
1 mm e di forma allungata

Dopo 6-10 giorni si schiudono dando origine a
una che dopo altri 7-13 giorni diventa un

PLDOCCHIO DEL CAFO
LEnoTNE

L’infestazione puo essere asinto-
matica o manifestarsi con un
intenso prurito al capo. Ad un
attento esame ra i capelli si nota-
no, soprattutto all’altezza della
nuca o dietro le orecchie, le lendi-
ni (le uova dei pidocchi), che han-
no Iaspetto di puntini bianchi o marrone chiaro,
chiaro, di forma allungata, traslucidi

Le lendini sono fortemente attaccate ai capelli da
una particolare sostanza adesiva

1. Lavare i capelli con uno shampoo/gel
-| specifico acquistabile in farmacia

. Effettuare una accurata ispezione del
capo, con I'aiuto di una lente di ingrandi-
mento e in un ambiente intensamente illu-
minato. Asportare le lendini con un petti-
nino a denti stretti

{' - _~] 3. Effettuare un controllo sistematico a
[T tutti i familiari, in particolare ai figli piu
Ao piccoli.

Lavare la biancheria, lenzuola, federe,
abiti ecc. a temperatura maggiore di 60°

5 Lavare accuratamente i pettini e le

c spazzole immergendoli in acqua calda
= B per 10 minuti o utilizzando uno shampoo

B antiparassitario

Lavare i capelli con prodotti che dicono di pre-
venire il contagio non € utile, sebbene sia una
pratica molto diffusa.

Una raccomandazione per genitori e insegnanti
i pidocchi vivono esclusivamente sulla testa
degli esseri umani: ¢ inutile disinfettare indu-
menti, oggetti o ambienti: ¢ sufficiente la rego-
lare pulizia quotidiana e seguire norme compor-
tamentali corrette

. evitare di scambiarsi spazzole, pettini,
sciarpe, cappelli, asciugamani, ecc.;

. lavare i capelli almeno una volta la
settimana;

. tenere legati i capelli, soprattutto a
scuola, in colonia, e durante le attivita
ricreative

Nessun prodotto ha effetto
preventivo per cui
non si puo escludere una
successiva re- infestazione

PROGETTO "SORRIDENTE"

Il progetto “"Sorridente“eé un programma educativo per la prevenzione e la salute
orale dedicato ai bambini da 4 a 10 anni con la partecipazione di medici
odontoiatri ed igienisti.

Tale progetto ha l'intento di fornire nuove conoscenze sulla profilassi,nonché la
consapevolezza dei problemi da affrontare per mantenere sani dente i gengive
e non puo non passare per la scuola che é il luogo ideale per modificare gli stili
di vita.
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SPURRVICA ITA

La Costituzione della Repubblica Italiana promulgata il 27 dicembre del 1947

ed entrata in vigore il 1A gennaio 194E¢
considerata come uno dei fini di benessere perseguiti dallo Stato, ovvero

come uno dei fini di cui ogni Stato, in relazione al momento storico e

all 6ideol ogia politica della classe al
maggiore interesse alla collettivita e per migliorare ed elevare le condizioni di

vita dei cittadini.

Il n particolare  sottesa adndtaaReplilobbca i t u z i
Italiana in favore di una scuola democratica, ponte di passaggio tra la

famiglia, primogenio nucleo formativo della persona, e la societa, quale luogo

naturale di integrazione con gli altri individui e di esplicazione della propria

personalita.

Gli articoli del testo costituzionale in materia di istruzione, quale diritto
f ondament al,sondisdguerdiu o mo
V Art. 3: fiTutti i cittadini hanno pari dignita sociale e sono uguali davanti
alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di lingua, di religione, di

opinioni politiche, di condizioni p e
Repubblica rimuovere gli ostacoli di ordine economi9co e sociale che,

| i mitando di fatto |l a |ibert”™ e | o6ug
pienosviluppo del |l a per ®ona umanaé

V Art. 9: la Repubblica promuove lo sviluppo della cultura e la ricerca
scientifica e tecnicaé

V At.3AE6 dovere e diritto dei genitor
figli, anche se nati fuori dal matrimonio./ Nei casi di incapacita dei
genitori, la legge provvede a che siano assolti i | oro compiti éc
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V Art.33:fikbarte e | a scienza sono | i bere
¢ liberta di insegnamento T comma 1;
¢ disponibilita di scuole statali di tutti i tipi, ordini e gradi di
istruzione T comma 2;
 libera istituzione di scuole da parte di enti o privati - comma 5;
o parificazione delle scuole private a quelle statali, quanto agli
effetti legali e al riconoscimento professionale del titolo di
studio i comma 4;

e ammissione, peresami,ai vari gradi dell 6i
scol astica e del | 6 abcormatt.azi one
VArt. La4dscfuola  aperta a tutti ébod
e | i bero accesso all déistruzione s
discriminazione i comma 1;
e obbligatorietae gr atuit”™ del | 61 ®ma2ttzi on

¢ riconoscimento del diritto allo studio anche a coloro che
sono privi di mezzi, purche capaci e meritevoli, mediante
borse di studio, assegni ed altre provvidenze da attribuirsi
per concorso i comma 3.

V Art.38: 1 é GI i i nabili ed i mi nor at i hann
all 6avviamento professionale. [ Ai ¢
provvedono organi ed 1 stituti predi s

#
/s
v
3
/
7
/
/
4
/
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